TURK EGITIMIN

—SESI—

NIGDE TURK EGITIM.SEN BULTENI

EGITIM KURUMLARINDA SIDDETE HAYIR!

Son giinlerde tilkemizin farkh bélgelerinde egitim kurumlarimizi ve egitim camiamizi derinden tzen i olaylar1 yaganmistir.
Tirk Egitim-Sen Nigde Subesi ; egitim yuvalarimizda huzur ve gliven ortamini tehdit eden her tiirli siddeti, e gl
Okullarimiz; rimizin g itim ¢ retmenlerimizin gorevlerini huzur i¢inde yiirattiga, g
orumluluktur.
y en sorugturmalarin titizlikle sonuglandirilmasini bekliyoruz.
3 ogrencilerimizin ve tim egitim anlarimizin giivenli bir egitim ortaminda bulunmasi gerekli tedbirlerin artirilmasini talep ediyoruz. Tiirk Egitim-Sen olarak siddetin egitim kurumlarimizdan
tamamen uzaklastirilmasi ve okullarimizin giivenli im yuvalari olarak korunmast i¢in miicadelemizi kararlilikla lireceg e gil, egitime; korkuya degil, glivene ihtiyacimiz var.

Tirk Egitim -Sen Nigde Subesi

Neden Biilten? GENEL MERKEZ ZIYARETI:

Merhaba... |T1'irk Egitim-Sen Nigde Akademisi Yaz Gelisim Programi, Genel Merkezde Ornek Proje Olarak Sunuldu!

TURK EGITIM-SEN kuruldugu giinden bugiine kadar egitim, 6gretim ve bilim hizmetlerinin her
kademesinde calisan kamu gorevlilerinin giivenilir kapisi, adalet, liyakat ve hak arayiginin adresi olmustur. ¢ S
Tirk Egitim-Sen, ekonomik ve sosyal haklar1 koruma ve iyilestirme mticadelesinin yaninda, her zaman tilke i TURK EGITIM SEN
sevdasini hareket tarzinin en bagina vazgecilmez bir ilke olarak koymustur. Diger yandan TURK EGITIM- -
SEN, milli ve manevi degerlerimizi bir sendika kimligi catis1 altinda korumanin ve sendikal ¢aligmalara
rehberlik etmesinin ne kadar 6nemli oldugunu her zaman dile getirmigtir. Biitiin bunlarin yaninda, bir
sendikadan fazlasini ifade etmek icin gesitli bilimsel ve kiilttirel ¢aligmalarda buytik bir titizlik yerine
getirmeye devam etmektedir.

iste biz de TURK EGITIM-SEN Nigde Subesi olarak, genel merkezimizin ortaya koymus oldugu bu iradenin
yansimastyla sendikal caligmalarimizi eksiksiz bir sekilde yerine getirirken, kimi kiiltiirel ve bilimsel
caligmalari da tiyelerimizle yapmayi tarihi bir sorumluluk olarak gériiyoruz. Bu ¢alismalarimizdan bir tanesi
de size arz ettigimiz NIGDE TURK EGITIM-SEN biiltenidir. Bu calismamizla, siz degerli tiyelerimizin s6z
dagarciginy, bilimsel ve kiiltiirel caligmalarini tarihe bir gerh diisercesine yayimlayacagiz. Sevinglerimizi
cogaltmaya, htiztinlerimizi paylagarak azaltmaya devam edecegiz.

Bizler, yani TURK EGITIM-SEN ailesinin iiyeleri, egitim, 6gretim ve bilim hizmetlerinin gesitli Tirk Egitim-Sen Nigde $ubesi tarafindan 06-31 Temmuz 2026 tarihleri arasinda gerceklestirilen Ttirk
kademelerinde caligan kamu gorevlileri olarak tilkemizin aydinlik gelecegi icin ¢alismaya devam ederken, Egitim-Sen Nigde Akademisi Yaz Gelisim Programu, Tiirk Egitim-Sen Genel Merkezinde Genel Bagkan Talip
nitelikli sendikali caligmalarimizla da sendikaciligin parlayan yildiz olmaya devam edecegiz. Geylan’a sunuldu. Uyelerin gocuklarinin yaz tatilini verimli ve nitelikli gegirmelerini saglamak amaciyla
Her zaman oldugu gibi bugtin de, emek, alin teri ve gayretle sendikal miicadelemizi biiytik bir kararhlikla diizenlenen programda; ilkokul, ortaokul ve lise 6grencilerine yonelik bilim, sanat, spor, kiiltiir, kisisel gelisim,
stirdirecegiz. Bu micadelemizde Cumhuriyetimizin Kurucusu, Bagogretmenimiz Gazi Mustafa Kemal afet egitimi, finansal okuryazarlik, yabanci dil ve milli degerler basta olmak tizere cok sayida alanda etkinlik
Atattrkin “Vatanini en gok seven, gorevini en iyi yapandir.” sdzi temel bir ilke olarak yiiregimizde olacak. gerceklestirildi. Programin sonuglari ve kazanimlari; Sube Bagkani Yunus Kizil, Sube Baskan Yardimcisi Dr.
Sizleri temsil etmenin buytik ve onurlu sorumlulugu her zaman omuzlarimizda olacak. Osman Gedik, Denetleme Kurulu Uyesi ibrahim Cakir ve Denetleme Raportorii Mesut Yazanel tarafindan
Ciinki bir seye inaniyoruz... Genel Bagkan Talip Geylan'a aktarild. Talip Geylan, programin égrencilerin geligimine katki sunmasinin yani
TURK EGITiM-SEN sizinle giizel... sira iyeler ve aileler arasindaki birlik, beraberlik ve dayanigmay1 giiclendiren érnek bir ¢aligma oldugunu
belirtti. Programin, Antalya'da gergeklestirilecek Sube Bagkanlar1 Toplantisr'nda tiim subelere 6rnek bir
Yunus KIZIL uygulama olarak sunulabilecegini ifade etti. Tlirk Egitim-Sen Nigde Subesi, elde edilen deneyimler
Tirk Egitim-Sen Nigde Sube Baskani dogrultusunda programi 6niimtizdeki yillarda gelistirerek stirdiirmeyi ve Tiirk Egitim-Sen tegkilatinda 6rnek

bir akademi modeli olarak yayginlastirmay: hedefliyor.

NORM FAZLASI KADER DEGIL! GOZUMU VAR!

OGRETMENI DEGIL SiSTEMi DEGISTIRELIM

Son yillarda dégretmenlerimizin yasadigi en biiylik endiselerden biri norm kadro fazlasi olma korkusudur. Bir subenin kapanmasi, ders saatlerinin azalmasi veya norm hesaplamasindaki degisiklik, yillardir ayni okulda gérev
yapan bir 6gretmenin norm fazlas1 durumuna diigmesine yol agabilmektedir. Bu durum 6gretmenin okulundan, 6grencilerinden ve caligma arkadaslarindan ayrilmasinin yani sira aile diizenini ve ulagimini da
etkileyebilmektedir.

Tirkiye'nin demografik yapisindaki degisim, 6grenci sayilarindaki azalma, emeklilik kararlarim etkileyen ekonomik sartlar, egitim bolgesi uygulamalar: ve mevcut norm kadro sistemi, sorunun biiyiimesine neden olan
unsurlardir.

Peki ¢oziim nedir? Norm fazlas1 6gretmeni bagka bir okula gondermek mi? Kanaatimizce hayir. Ciinki bu, sorunun nedenini degil yalnizca sonucunu yonetmektedir.

YONETICIiLER DERSE DEGIL, YONETIME ODAKLANMALI EGITiM BOLGESI OGRETMENI OKULUNDA TUTMALI

Nigde 6zelinde yaptigimiz ¢alismada 109 ortaokul ve 46 ortadgretim kurumu olmak tizere 155 egitim
kurumunda, y6neticilerin zorunlu ders yiikiintin yaklagik 1.240 saat, yani yaklasik 59 6gretmenlik ders
yiikiine karsilik geldigini hesapladik.

Bir tarafta norm fazlasi oldugu igin okulundan gonderilen 6gretmenler varken diger tarafta yoneticilerin
zorunlu olarak derse girmesini yeniden degerlendirmeliyiz.

Yonetici yonetime, 6gretmen derse!

Norm hesabinda 15 saat yeniden diigtiniilmeli. Ogretmenin ayhk karsiligi okutmakla yiikiimli oldugu 15
saatlik ders ytikii, norm kadro hesabinda temel alinmalidir. Ornegin haftalik 45 saatlik ders yiikii 15 saat
tizerinden 3 6gretmene karsilik gelmektedir. Ek ders, 6gretmen normunun yerine gegmemelidir. Ayrica 1-
2 saatlik kii¢lik farkliliklarin yeni bir normun olugsmasini engellememesi i¢in makul bir esneklik
getirilmelidir.

ONCE ¢OZUM, EN SON NORM FAZLASI

Ornegin bir 6gretmenin kendi okulunda 10 saat, ayn egitim bolgesindeki bagka bir okulda ise 5 saat
kargilanmamus dersi varsa:

10 saat kendi okulu + 5 saat ayni egitim bolgesi = 15 saat.

Ogretmenin kadrosu kendi okulunda korunarak eksik ders yiikiini aym egitim bolgesindeki okulda tamamlamasi
saglanabilir.Egitim bolgesini 6gretmeni okulundan ¢ikarmanin degil, 6gretmeni okulunda tutmanin araci haline
getirelim.

Bir yillik diistig, yillarin emegini ortadan kaldirmamali

Norm kadrolar yillara gore degisebilir. Bu degisikliklerin bir kismi gegici olabilir. Bu nedenle ilk kez norm fazlasi
durumuna diisen 6gretmenler icin bir egitim-6gretim yili kadro koruma siiresi getirilmesini 6neriyoruz.

Bu stire icerisinde 6gretmenin kendi okulundaki ve ayni egitim bolgesindeki ders imkanlar1 degerlendirilmelidir.

Norm fazlasi iglemi ilk se¢enek degil, son secenek olmalidir.

Ogretmenin kendi okulundaki ders imkanlar kullamlmali, yéneticilerin ders ytikleri yeniden degerlendirilmeli, 15 saatlik aylik karsiligi ders yiikii norm hesabinda esas alinmali ve ayni egitim bdlgesindeki derslerle
6gretmenin yiikiinii tamamlayip tamamlayamayacagina bakilmaldir.

Ciinki yillardir ayni okulda galisan bir 6gretmenin birkag saatlik ders azalmasi nedeniyle okulundan ayrilmasi yalnizca rakamlardan ibaret degildir.

Her norm kadronun arkasinda bir 6gretmen, bir aile ve kurulmus bir hayat vardir.

Biz Nigde Ttrk Egitim-Sen olarak diyoruz ki: Norm fazlas1 6gretmeni bir okuldan bagka bir okula gondermek, norm fazlasi sorununu ¢6zmek degildir. Asil yapilmasi gereken, 6gretmeni norm fazlasi haline getiren sistemi
sorgulamak ve degistirmektir.
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NIGDE TURK EGITIM.SEN BULTENI

NIGDE'DE 100 BIN OGRENCI
GELECEGE YURUYOR

Yeni egitim-6gretim yiliyla birlikte Nigde'de okul 6ncesinden ytiksekdgretime yaklasik 100 bin 6grenci ders
bas1 yaparken, yaklagik 7 bin 6gretmen ve akademisyen gelecegimiz i¢in gérev baginda olacak.
Ogretmeninden 6grencisine, velisinden okul giivenligi, servis ve kantin calisanlarina kadar egitim camiasi,
ulkemizin en biiyiik ve en dinamik ailelerinden biri.

Tiirk Egitim-Sen olarak egitim kalitesinin ytikseltilmesi, egitim ve bilim ¢aliganlarinin haklarinin korunmasi
ve yanliglarin karsisinda kararl bir durug sergilenmesi i¢in caligmaya devam edilecek.

Yeni egitim-6gretim yilinin milletimize, devletimize ve tiim egitim camiasina hayirli olmasini diliyor;
6grencilerimize ve egitim calisanlarimiza basarilar diliyoruz.

SENDIKA UYELERIMIZDEN EGITIME
DEGERLI KATKI

Sendika tiyelerimiz Mesut YAZANEL ve ipek BAS, Milli Egitim Bakanhg:
biinyesinde hazirlanan “Okuma Becerileri” kitabinin yazarlari arasinda yer
alarak egitim alanina 6nemli bir katki sundu.

Alanindaki bilgi ve birikimlerini 6grencilerin okuma becerilerinin
gelistirilmesine yonelik hazirlanan bu degerli calismaya aktaran tyelerimizi
tebrik ediyor; emeklerinden dolay: kendilerine tesekkiir ediyor, basarilarinin
ve egitim alanina sunduklar: katkilarin artarak devam etmesini diliyoruz.

‘ORTAOKUL VE IMAM HATIP ORTAOKULU

OKUMA BECERILERI

5VE 6. SINIF
DERS KITABI

Yenilenen Bor Tiirk Egitim-Sen lige
Temsilciligimiz Dualarla Acildi!

e

.nr

Ttirk Egitim-Sen Bor ilge Temsilciligimizin tadilat ve diizenleme ¢aligmalarinim tamamlanmasinin ardindan
yeni hizmet binas, 18 Eyliil 2026 Cuma giinii diizenlenen torenle hizmete acildi. Program, Kur'an-1 Kerim
tilaveti ve dua ile basladi. Agilisa Tirk Egitim-Sen il ve ilge yoneticileri ile cok sayida sendika tiyemiz katild1.
Yapilan ¢aligmalarla birlikte Bor ilge Temsilciligimiz; tiyelerimizin bir araya gelebilecegi, istisarelerde
bulunabilecegi ve sendikal faaliyetlerini daha etkin sekilde stirdtirebilecegi modern ve iglevsel bir hizmet
alanina kavustu. Ttrk Egitim-Sen Nigde Subesi olarak yeni hizmet binamizin tegkilatimiza ve tim
tyelerimize hayirl olmasini diliyoruz.

SIVAS'TA ANLAMLI BULUSMA

Sivas Kongresi'nin yil doniimt vesilesiyle Sivas'ta bulunan Nigde Tiirk Egitim-Sen heyeti, Ttrk Egitim-Sen
Sivas Sube Baskani Sayin Yiiksel Yigit'i ziyaret etti.

Samimi bir sohbet esliginde gergeklestirilen ziyarette sendikal ¢aligmalar tizerine keyifli bir fikir aligverisinde
bulunuldu. Misafirperverligi ve hog sohbeti icin Sayin Yiiksel Yigit'e tesekkiir eder, ¢aligmalarinda basarilar
dileriz.

RAHMETLE ANIYORUZ

VEFAT EDEN EGITIM CALISANLARIMIZ
Bor Tepekdy ilkokulu Sinif Ogretmeni Niyazi GUMUSDAS
NOHU insan ve Toplum Bilimleri Ogretim Uyesi Emekli Uyemiz Dr. Ogretim Uyesi Sadi NAKIPOGU

EGITIiM CALISANLARIMIZIN VEFAT EDEN YAKINLARI

Sehit Ramazan Konug Ortaokulu Matematik Ogretmeni Seyda Deniz ILHAN'In dedesi

Asim Zeynep Ecemis {lkokulu Smif Ogretmeni Mehmet GUMUS'iin babast

NOHU Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi iiyemiz Prof. Dr. Mustafa
BAYRAK Hocamizin agabeyi Musa BAYRAK

Remide Yilmaz Atabek Anadolu Lisesi Ogretmeni tiyemiz Fulden ATAY'in babast

Aramizdan ayrilan tim merhum ve merhumelere Allah’tan rahmet; ailelerine, yakinlarina ve egitim
camiamiza bagsaghg ve sabir diliyoruz.
Mekanlari cennet, makamlari ali olsun.

BiR SENDIKADAN DAHA FAZLASI

Tiirk Egitim-Sen olarak, tiyelerimize daha hizli, daha
etkin ve daha erisilebilir hizmet sunmak amaciyla web
sitemizi kapsamli bir sekilde yenilemis bulunuyoruz.
Yenilenen web sitemiz ve dijital altyapimiz ile birlikte
one cikan baslica yenilikler asagida bilgilerinize
sunulmaktadir:

« Tek Uyelik Altyapist

* Online Uyelik

Coziim Merkezi

* TES Akademi

* Haber ve Duyuru Altyapisi

* Uye Kampanyalari

* imza Kampanyalari

« Dijital Kimlik

2026 AGS ILE EN AZ CRETLI GGRETMEN SAYISI .
KADAR ATAMA YAPILMALIDIR!

| OGGRETMENLERIN YER DEGISTIRME
SORUNLARI GiDERILMELIDIR!

« fller arasi mazeret atamalarinda, askerlik gérevini
yerine getiren personel magdur edilmemelidir.

|PROJE OKULLARINDA BOLGE IDARE

KARARI

Milli Egitim Bakanligi'na bagh proje okullarinda gorev
siiresi uzatma iglemlerinde idarenin sergiledigi keyfi ve
denetime kapali tasarruflar bir kez daha yargidan
dondi. Manisa'da proje okulu niteligindeki bir Anadolu
Lisesi'nde gorev yapan iiyemiz 6gretmen, dort yillik
gorev stiresinin dolmasi tizerine ayni kurumda
siiresinin uzatilmasi talebiyle MEB’e bagvuruda
bulundu.

Ancak, Bakanlik, hi¢gbir somut gerekce ya da

« iligi mazerete bagli olarak yer degistiremeyen
o6gretmenlerimizin magduriyetleri giderilmelidir.

» ikinci iller arasi istege bagh yer degistirme hakki
verilmelidir.

HUKUKI DANISMANLIK DUYURUSU!

Yeni dénemde Tiirkiye Kamu-Sen Nigde il Temsilciligimizin
avukathigini Av. ismet Ayberk Urasoglu yapacaktir.

Uyelerimizin galisma hayatina iligkin hukuki siireclerinde kendisiyle
koordinasyon icinde hareket edecegiz. Av. ismet Ayberk Urasoglu'na
gorevinde basarilar diliyoruz.

Tiirkiye Kamu-Sen Nigde il Temsilciligi

GAZILERIMIZE MINNET VE
SUKRANLA

19 Eyliil Gaziler Giint vesilesiyle, vatanimizin bagimsizligi ve
milletimizin huzuru icin fedakarlik gosteren tiim gazilerimizi saygi,
minnet ve slikranla aniyoruz.

Basta Gazi Mustafa Kemal Atatiirk olmak tizere ebediyete irtihal eden
gazilerimize Allah’tan rahmet; hayatta olan gazilerimize saglik ve huzur
diliyoruz.

HOS GELDIN AYSIMA

Faik Sahenk MTAL Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmeni Selehatin ve Vildan Cengiz ciftinin “Aysima” adli bir
kiz1 diinyaya gelmistir.
Allah anali babali biiytitstin.

Tirk Egitim-Sen Nigde Ailesi

degerlendirme olctiti sunmaksizin bu bagvuruyu
26,/06,/2026 tarihinde reddetti.

¢ Engelli ve engelli yakini olan personelin resen
atamalari iptal edilmelidir.

TURK EGITIM-SEN
Say1 01 | Eylil 2026

Bozkirin Tezenesi,
Goniillerin Sesi

Tiirk halk mtziginin unutulmaz ismi Neset Ertas,
vefatinin 14. yilinda rahmet ve 6zlemle aniliyor. Saziyla,
soziiyle ve kendine 6zgli yorumuyla Anadolu'nun sesini
goniillere tagiyan Ertas, ardinda nesiller boyunca
yasayacak egsiz bir miras birakti. Bozkirin Tezenesini
rahmet ve minnetle aniyoruz
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